bayern () innovativ e r‘ et Zt

Das Journal von Bayern Innovativ

material. Additive Fertigung in Bayern

! m‘é\ N

im gesprach. energie. at.
Netzwerke sind das Zukunftsmarkt Grundlagen fUr eine Medizintechnik
Aund @ fur Erfolg” smart Home starke Elektromobilitat in NOrnberg

Bayerisches Staatsministerium fiir
3. AUSGABE 2016 Wirtschaft und Medien, Energie und Technolagie




verzweigt.

) Netzwerk aus der Region - fUr die Region

Grundung der ,Beraterkompetenz Oberfranken”

Im Zuge der Netzwerkaktivitdten der Modellregion Oberfranken ist mit Unterstitzung
des Innovationszentrums Kronach am 28. April 2016 der Verein ,Beraterkompetenz
Oberfranken” gegrindet worden. Unter dem Motto ,Aus der Region - fir die Region”
organisierte und moderierte die Modellregion Oberfranken im vergangenen Jahr
ZusammenkUOnfte fir Berater. Nach nur fOnf Treffen wurde die Idee, ein Netzwerk

for eine gemeinsame AuBenwirkung zu grinden, in die Tat umgesetzt.

Hintergrund for die Entscheidung war, dass viele
Unternehmen aus Oberfranken nach Spezislisten
suchen, die in unterschiedlichsten Bereichen den
jeweils passenden Input geben. Gerade in Ober-
franken qibt es viele Experten, die in den ent-
sprechenden Branchen zwar haufig bundesweit
einen hervorragenden Ruf besitzen, aber in der
Heimatregion eher unbekannt sind.

Berater aus der Region kennen die duBBeren Rah-
menbedingungen ihrer Kunden und Mandanten sehr
qut, machen kurzfristige persénliche Besprechungs-
termine maoglich und kénnen als Ansprechpartner
vor Ort Beratungsprozesse langfristiger und damit
nachhaltiger betreuen.

Dazu mUssen die Beratungsunternehmen aber
in Oberfranken mit ihren Kompetenzen bekannt
sein. Hier liegen die Ziele des neuen Vereins: Die
Berater untereinander vernetzen, Aufmerksamkeit
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gewinnen, den Unternehmen auf kurzen Wegen,
schnell und kompetent zur Verflgung stehen und
Mehrwert in die Region bringen. Zukinftig sollen
zudem durch professionelle Wissensvernetzung der
Berater untereinander auch gemeinsame, gréRBere
Projekte umaqgesetzt werden.

Der Verein hat aktuell 17 Mitglieder aus den Berei-
chen Personalrecruiting und Entwicklung, Existenz-
grindung und Festigung, Vertrieb und Marketing,
Organisation und Prozessentwicklung, E-Commerce
und Logistik, Produktion und Qualitdtsmanagement,
UnternehmensfUhrung und Strategie, IT, Recht sowie
Férdermittelberatung.

Kontakt: Marc LUgger, luegger@bayern-innovativ.de

Informationen zum Verein ,Beraterkompetenz
Oberfranken” erhalten Sie unter:
www.berater-oberfranken.de
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Stimmen zur ,Modellregion Oberfranken”

.Das Team der Modellregion Oberfranken zeigte

uns, wie wir mit systematischem und metho-

denbasiertem Vorgehen neue Produktideen und

potenzielle Geschaftsmodelle generieren und

bewerten, Wir wurden zudem unterstutzt bei
der Anbahnung neuer Geschaftskontakte. Das strukturierte
und nachhaltige Vorgehen werden wir auch in Zukunft bei
der weiteren Unternehmensentwickiung von KOBER Stein-
wiesen nutzen.”

Rainer Kober, Geschaftsfuhrer,
KOBER Steinwiesen GmbH & Co.KG

.Mit Hilfe der Modellregion Oberfranken konnte

ein flexibles und zukunftsweisendes Kanzept

entwickelt werden, das slle wesentlichen Logis-

tik- und Geschaftsprozesse der WEDLICH Ser-
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vicagruppe an einem zentralen Standort vereint,
Damit kannen wir in Zukunft noch professioneller, effektiver
und schneller auf Markt- und Kundenanforderungen reagieren,
Dies hilft uns maBgeblich dabel, langfristig weiter erfolgreich
im Wettbewerb bestehen zu kdnnen ”

Christian Wedlich, Geschaftsfuhrer,
WEDLICH Servicegruppe GmbH & Co. KG




